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UFG: Universidade Federal de Goias.
GT: Grupo de Trabalho.

L3P: Laboratdrio de Politicas Publicas Participativas.

1. Introdugao

Nesse documento, é apresentado de forma simples e objetiva como se deu o quinto
encontro do projeto de desenvolvimento colaborativo da ontologia de gestdo cultural.
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Esse encontro teve como objetivos principais a continuagao das defini¢cdes das classes e
subclasses que foram iniciadas no encontro anterior, mas que por razdao de tempo e outras
adversidades envolvendo alinhamentos administrativos do projeto ndo caminharam na maneira
prevista no cronograma de desenvolvimento do projeto. Por essa razao foi proposto que o GT
pudesse desenvolver essa atividade online, onde foram obtidos alguns resultados interessantes
e outros que foram problematizados ao longo do encontro. O segundo objetivo principal da
reunido seria a apresentacdo da parte conceitual de ontologias sobre relacionamentos entre
classes de forma a fazer com que os participantes possam ter conhecimento sobre o tema,
mesmo ndo sendo especialistas técnicos na tematica de ontologias, de tal maneira que o grupo
iniciasse o trabalho de relacdo de classes de forma colaborativa e dinamica.

2. Abertura: Apresentagao da nova coordenagao geral e estrutura de inser¢ao
no MinC

O grupo iniciou os trabalhos com rodadas de apresentagdo, onde o primeiro a tomar a
fala foi o novo coordenador do projeto, Luiz Antonio Gouveia de Oliveira, que agradeceu a
presenca de todos os participantes, esclareceu suas credenciais e suas atribuices com relacao
ao projeto e do interesse de expansdo das ontologias em outros dominios dos ministérios. Foi
destacado o compromisso e determinagdao da coordenagdo anterior, que estava sob a
coordenacdo de Leonardo Germani, com relagdo ao desenvolvimento do projeto de ontologias
e pelo trabalho realizado nos Mapas Culturais.

Apds a apresentacdo inicial, a palavra foi passada para todo o grupo fazer uma rodada
rapida de reapresentagdo de perfis e expectativas com o GT e com a evolugdo e andamento do
trabalho. Na sequencia, foi repassada com os participantes, uma recapitulagdo de todos os
acontecimentos do projeto para relembrar as atividades que foram planejadas e executadas. Foi
um momento de recapitulagdo para informar os novos participantes e para relembrar os passos
percorridos para os que ja estdo mais frequentes no GT.
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Figura 1 - Apresentagdes Iniciais do GT.

Ainda no periodo da manh3, o grupo de pesquisa da UFG realizou uma apresentagdo
sobre a situacdo das colaboragcbes online em torno das definicGes das classes e subclasses
referentes ao encontro anterior. Lembrando que o GT foi dividido em subgrupos para divisdao
das superclasses — classes principais da ontologia que sdo: Agentes Culturais; Instrumento;
Espacos Culturais; A¢do Cultural; Piblico — e esses pequenos grupos foram responsdveis por
definir as subclasses e inserir um conceito em cada uma delas. As apresentagdes foram curtas e
mostraram, em numeros, como os trabalhos foram realizados e algumas consideracbes para
reflexdo do grupo, que foram:

e Em alguns grupos, faltou leitura de apoio aos conceitos trabalhados para facilitar o
desenrolar das atividades;

e Um ponto que teve bastante repercussao foi a baixa cooperagao dos participantes, onde
fica visivel nas apresentagdes, que mesmo com um numero considerdvel de defini¢des, elas
vieram de um nuimero pequeno de participantes do GT;

e Alguns participantes se manifestaram, onde foi argumentado sobre o reconhecimento de
falta de tempo, falta de clareza no entendimento da planilha e da metodologia de interagdo
com a planilha;

e Houve a necessidade de definir os papéis para conseguir dar continuidade nas definic¢des,
determinar prazos de entrega e responsabilidades delegadas para cada participante que
pudessem disponibilizar um tempo exclusivo para se dedicar a esse trabalho;
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e Foi discutido sobre a inclusdo dos colegiados setoriais na colaboracdo com o glossario;
e Divulgar mais a colaboracdo e as definicdes para a comunidade em geral.

2.1. Slides Apresentados

Producao do Sub Grupo
Acao Cultural - Publico

Luiz Cruz Silveira Neto

Resumo de Trabalho do Grupo

Participagdo Online
» No trabalho Online, houveram trés integrantes que participaram ativamente das
discuss@es e deixaram contribuic8es para o grupo.

Contribuigdes
» Preenchimento completo das definicdes das classes e subclasses em planilha
(Ontologia - Agdo Cultural / Publico).
> Disponibilizagdo de materiais de apoio para as discussdes (Pasta compartilhada
no Google Drive):
= Dicionario SESC (Ag¢do Cultural);
= Dicionario Critico de Politica Cultural - Cultura e Imagindrio;
= Dicionario de Politicas Piblicas;
= Matriz Parametrizada de AcBes realizadas por Meio dos Planos de Trabalho dos
Contratos de Gestdo.

Proposta de Fechamento

» Plendria de valida¢do das classes e subclasses definidas, com tépicos levantados
pelo préprio grupo, para finalizar essa atividade. Esse material estd disponivel na
planilha (Ontologia - Agdo Cultural / Publico).
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Gréaficos sobre o Trabalho Online de Ontologia

Levantamento de Colaboragio das Classes e % Colaboracdo das Classes e SubClasses
SubClasses Online Online

e B Nimero de

Classes
50

m% SubClasses

EoE| Preenchimento EIEIrEieEs

de Classes Agdo
30 1 Cultural /

= Numero de Piblico
20 1 Subclasses
W% Classes

103 2 2 u Preenchimento. Preenchidas

de SubClasses

03
AcHo Cultural /Publico
Levantamento das Defini¢des de Classes 9% Respostas e Contatos Online
Online
mAgio W % Contatos
Cultural / o
piblico Ag3o Cultural
/ Piblico = % Respostas

Numerode Nimerode Contato UFG Nimero de
e-mails  Respostas com o 2rupo Pessoas no
Grupo

Producao do Sub Grupo
Espacos Culturais

Ernesto Fonseca Veiga

Resumo de Trabalho do Grupo

Participagdo Online
» O grupo foi composto por 3 integrantes, dos quais 2 trabalharam efetivamente
para a conclusdo do trabalho

Contribuigdes

» Continuagdo da definicdo das classes e hierarquia de classes

» Documentagdo das definicdes de cada classe, com referéncia da origem da
definicdo

Conclusdes do trabalho

» Planilha compartilhada no Google Drive com os resultados obtidos
» Levantamento de referéncias para as definigdes

» Trabalho em fase de fechamento
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Graficos sobre o Trabalho Online de Ontologia

Trabalho Online
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Total de e-mails InteragGes do Interagdes dos Membros do
mediador membros grupo

Situacgao da Colaboragao da
Classe - Instrumentos

25/10/2016

Definigdo da Classe Instrumentos

S3o meios, mecanismos ou ferramentas
de gestao cultural que orientam a relagao
dos agentes, espacos, publicos e ou agdes.

Estrutura da Classe - Instrumentos
Instrumentos (Cultura)

« Normas Juridicas
* Normas Legais; Normas Infralegais; Normas Internacionais.

* Instrumentos Juridicos
* Gestdo; Legislagcdo; Contratuais; Acordo.

* Documentos de Referéncia

* Sistemas
* De informagdo; De comunicagdo; De gestdo; Orgamentdrio/Financeiro
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Quantitativos

* Quantidade de Integrantes do Grupo contatados por e-mail:
6 integrantes

+ Quantidade de Conceitos a serem definidos: 16 Conceitos
* Periodo de Colaboragdo: 1° contato (1 de Agosto) —4°

Contato (16 Setembro)

Analise Geral de Participacao

Analise das Respostas ao Contato

6
4
1 1
E-mails Enviados Respostas Obtidas Integrantes Integrantes que
Contatados Responderam

Analise Geral de Participacao

Andlise da Definigao de Classes e Subclasses
15

3
L u
| |

Classes Classes Definidas bel; bl Definid.
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Producao do Sub Grupo
Agentes Culturais

CALIOPE SPINDOLA E NATALIA FRANCESCA

Resumo do Trabalho Colaborativo Online

* Grupo composto por trés integrantes do GT;

* Apenas uma integrante participou ativamente das discussdes e deixou
contribuigdes para o grupo;

* Disponibilizacdo do Diciondrio de Politicas Publicas como material de apoio para as
discussoes.

Resumo do Trabalho Colaborativo Online

* Preenchimento incompleto das defini¢des das classes e subclasses em planilha;
* Classe AGENTES definida pelo grupo;

* 5 subclasses nivel dois definidas do total de 6;

* 6 subclasses nivel trés definidas do total de 38;

* No total de 44 subclasses, 11 foram definidas;
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Contato Online

4
E-mails Encaminhados  Numero de Respostas Integrantes do Grupo Integrantes que
Responderam

Defini¢coes de Classes e Subclasses

44

11

— u

Nimero de Classes Classes Definidas Numero de Subclasses  Subclasses Definidas

3. Definigdo de Classes e Subclasses

As atividades desenvolvidas foram de continuidade nas definicdes das classes e
subclasses que foram iniciadas no GT passado. Mas antes dos subgrupos se juntarem para, de
fato, iniciar a tarefa, foi feito por alguns participantes algumas apresentag¢des de referéncias de
fontes terminoldgicas e materiais de apoio. Apds as apresentag¢des, foi aberta a continuagao do
trabalho de definicdo das classes e subclasses. Os subgrupos foram divididos, assim como no
encontro anterior, para avaliar e preencher as classes e subclasses que ficaram pendentes, ou
mesmo que nao foram trabalhadas.

Os subgrupos ficaram com liberdade para decidir a maneira de fazer a atividade. Alguns
grupos, os que tinham algumas classes definidas, optaram pela andlise e revisdo de todas as
subclasses e conceitos pré-definidos. O intuito seria fazer um refinamento, como uma curadoria
das informacgdes inseridas com objetivo de proporcionar maior qualidade e tornar o processo
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mais colaborativo. Em contrapartida, grupos com poucas defini¢cdes, realizaram um trabalho
mais voltado para descricao e validacao de conceitos das classes.

Os participantes mostraram um alto engajamento nas discussGes para desenvolver as
atividades, relendo todo o material e discutindo de forma comunicativa e fazendo com que a
integracdo dos discursos fosse bem aproveitada. Em alguns momentos, geralmente de duvidas
sobre quais os termos sdo considerados classes, os subgrupos questionavam sobre quais os
termos sdo classes ou atributos. A partir dos esclarecimentos, alguns termos foram colocados
em separado por ndao serem termos claros para classe. Nesse contexto, a sugestao das equipes
de apoio seria colocar os termos em questao, inicialmente como atributos e em caso do termo
mostrar potencial transforma-lo em uma classe, pode haver alteracdes.

Finalizado o tempo para as discussGes, foram apresentados os resultados alcancados
pelos grupos em plenaria. Devido a abrangéncia do trabalho, as defini¢cdes ainda ndo foram
finalizadas presencialmente, ficando para continuidade online e fechamento dos trabalhos no
proximo encontro. Apresentaremos no proximo relatdrio essas definicdes formalizadas.

4. Apresentagdo dos Tipos de Relacionamentos em Ontologias

Os trabalhos foram abertos com a apresentacdo conceitual de como construir
relacionamentos para o desenvolvimento de uma ontologia. Inicialmente foi contemplada a
parte conceitual de como a internet funciona atualmente, seguindo para a explicagdo detalhada
da web semantica e estruturas de ontologias. Com esse cenario de explicagbes e
esclarecimentos, os participantes do GT foram bem envolvidos na apresentacao, entendendo
de forma mais clara o porque da estruturagdo de um ontologia para retratar a gestao cultural.

A apresentacao foi estendida por toda a manha, pois a participacdo dos componentes
do G.T. fez com que houvesse varias discussdes focadas no entendimento da ontologia e como
seus componentes sdo utilizados para melhor usufruto dessa area de conhecimento de web
semantica. Os participantes entendem que a definigdo e estruturagdo de uma ontologia deve
ser um processo consensual e participativo e que é necessario entrar em acordos uns com os
outros em busca da constru¢cdo do modelo de uma ontologia. Ao final da apresentacdo, foi
notdrio que os participantes tiveram maior compreensao de agregacao de classes, subclasses,
relacionamentos, atributos e restricdes de uma estrutura ontoldgica.

Toda a apresentacgdo esta disponivel online no YouTube, disponivel no link da imagem
abaixo ou cligue aqui.
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Figura 2 - Apresentagdo dos Tipos de Relacionamentos em Ontologias.
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4.1. Slides Apresentados

INTRODUCAO E FUNDAMENTOS PARA
A CRIACAO DE ONTOLOGIAS

ERNESTO FONSECA VEIGA

27/10/2016

ROTEIRO

® Parte |

* Web Semantica: o que é e por que seméntica na web

® Parte |l

® Ontologias: fundamentos e construgéio

* Metodologia

® Parte lll
® Exemplos BBC e Nature

1 j ® Relacionamentos na ontologia de Gestdo Cultural

PARTE |

WEB SEMANTICA: O QUEE, E
POR QUE SEMANTICA NA WEB

27/10/2016
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O QUE E SEMANTICA?

0O

-

O QUE E SEMANTICA?

* “Semdantica simplesmente significa significado” (Hebeler et al. 2011)
*® O significado permite o uso mais efetivo das “coisas”
® Exemplo:

® O que significa a cor branca para vocé?
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O QUE E SEMANTICA?

*® “Semdantica simplesmente significa significado” (Hebeler et al. 2011)
® O significado permite o uso mais efetivo das “coisas”
® Exemplo:

* O que significa a cor branca para vocé?
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O QUE E SEMANTICA?

® Exemplo:
® O que significa a cor branca para vocé?

® E para um chinés?
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O QUE E SEMANTICA?

® Exemplo:
® O que significa a cor branca para vocé?

® E para um chinés?

POR QUE SEMANTICA?
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POR QUE SEMANTICA?

POR QUE SEMANTICA?
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POR QUE SEMANTICA?

_ POR QUE SEMANTICA NA WEB?

V

05 PERIGOS DE FAZER PESQUISA NA INTERNET
ANAANNN N ANAAANAN

TRABALHO De. HISTORMA:
O FIM 20 BRASIL-IMPERIO |

E A ASCENSRO DA
REPUBLICA VELHA

BUsCA: o
mperio ascen
I\,c'n,a republica

Lerwe >

/Cgmo ASSIM,
NAO EXISTIAM
CAVALEIROS JEDI _
NA REPUBLICA VELHAT/
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POR QUE SEMANTICA NA WEB?2

* Significado do conteido na Web NAO é acessivel por

POR QUE SEMANTICA NA WEB2

® Conteudo da Web é heterogéneo com pouca ou nenhuma

Falta de
confexto
Ambiguidade
0O
maquinas (software)
® Sé seres humanos o entendem!
0O
estrutura dessa informacdo
o)

)
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POR QUE SEMANTICA NA WEB?

®* Mesmo o contetdo gerado, automaticamente a partir de
bancos de dados, é geralmente apresentado sem a sua
organizagdo estrutural e semantica original
TENTE ENCONTRAR NA WEB
- [ Apartamentos perto de creche billngUes ingles-portugues no Rio de Janeiro J“
Pesquisa
B 120 Apartamentos em Rl - De Stucios 24 Q. e
l‘ u.:.. A partir de 69€ N. Reserva Agora!
Videos Educagéo Bilingue no Brasil. Esc?hg lBillmaﬁn em Séo l:’auk:
Noticas 18k 2008 Accrngion Educagho biand .G.”.Sl.;:.ﬁ:..:.&;-.) . Gosiars
o de procurar um apartamento proxmo a futura escola da minha fina.
A em de Filhos de nos Estados ...
Procurar perto de. wew. l;‘all\f'r'ul nosestadosundos com/a-afabetzacao-em-portugues-
2 ago 200¢ - Mukas foram as ocasides em que, me encontrel falando em inglés
Definir com ela, entho ... assistentes brasieras que Sveram CONtAIO COM eia através da

minha creche. ... Porém, entre casais onde a presenca bilingUe om casa ¢ mais
froqUente. ... Buscar. Casas @ Apartamentos no Rio de Janeiro ¢ em Salvador .
A Web

P4, g
/o ‘ SR Aecin o Escolas em Brasil - Guia Mais

TENTE ENCONTRAR NA WEB

Fian oo e+ DO wn B e ¢ Ot e+ Wik 0+ (meere -+ Qope Tae - Hupemens s

- Apartments near English-Portuguese biingual childcare in Rio de Janeiro
Pesquisa / 7
—_— Informaqao
C Terace | eslﬁ disponivel
| Imagens www copacabanatermace com
& Exclusive rental in Rio de Janeiro apartment private s: na Web, mas
Mages s opaca para as -
Videos Serd que quis dizer: Apartments nea buscas ! \

child care in Rio de Janeiro

www.easyexpatcom.. Antemationar-schools h
(imematonal bilingual school for chidren 2.8, summer school o
Procurar perto de FRANGLISH - the French/English kanguage swap event in Pa sed in Blic, 2

. | OV .. Holiday Rentals Pars: Two Bedroom Apartment In Paris, France (2br) .
AWeb Infernational Schools in Geneva, Education Switzerland
Paginas escrias em www easyexpat.com. fntemational-schools him - Traduzir esta pdgina
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POR QUE SEMANTICA NA WEB?2

® Documentos HTML néo contém informagdio estrutural (ou muito
pouca)

®* NAO hd relacionamentos entre partes do documento
® As tags sdo sempre as mesmas

® Tags HTML definem apresentagéo: cores, fontes, tamanho de fontes

y :

POR QUE SEMANTICA NA WEB?2

Porque HTML foi construida originalmente apenas para:
“exibir informag¢do com formatagao”

y :

POR QUE SEMANTICA NA WEB?2

® Problemas com search engines
®* Tag <META> carece de contexto, hé sé precisdo sintatica
* Alta recuperagidio, mas baixa preciséo
® Resultados muito sensiveis ao vocabulério/sintaxe

® Envolvimento humano é necessdrio para interpretar e combinar os
resultados

® Sobrecarga cognitiva para usudrios ao filtrar de vdrios sites

) ,4
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POR QUE SEMANTICA NA WEB2

®* Semdntica é obtida através de RELACIONAMENTOS

POR QUE SEMANTICA NA WEB?2

*E se houvesse uma linguagem ou um padrdo formal com regras
gramaticais que permitissem uma expressividade maior dos
relacionamentos existentes entre documentos na Web?

WEB SEMANTICA

_—~ .“UFG L [Irc
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WEB SEMANTICA

*E uma extensdo da Web atual em que os dados podem ser
compreensiveis e, consequentemente, processados

diretamente por software
® Dessa forma: pode facilitar a busca, o compartilhamento, o
reuso e a combinagdo de informag¢des na Web

f n

WEB SEMANTICA

*Uma Web de dados descritos e interligados de maneira a se

estabelecer um contexto ou seméntica que aderem a uma
/ linguagem e regras gramaticais bem definidas

WEB SEMANTICA

—_—

— i N
7l “\ (p: Transportation
p: Manufacturer )\ Vehide /
e e - D )
o, K / \
o p: has ( p: Frigh wuu/ -
/ . N\ Manufacturer - S Web Semantica
ngine > oo
™ i phas p: hasPlar de dados
S——" Engine, >~
Palavra-chave gine—, <~
isolada pris—k_ PP ) p:basPilo
— s— P —
Y S = “$Defined g— il =
( Plane ) ( p: isDefined ) p: Pilot )
e N rdfs: subClassOf rdfs: subClassOf™
rdfs: subClassOf
/7 g g
N/ \
pdet ) ( piProp )
\\ /,/ \\\ S
o G Ntcleo: declaragtes
®) /\ <X v’un.r‘z(lmed%/" s: subClassOf (ou statemen(is)
/ B —L
\ - ~
( p: Boeing 7 s N
\ / p747 )
" / % y,
V\ Sl
p maml‘.':((«neua//—\}rch subClassOt
\/ d
N
( m:FAT28 )
\ J
30

%
m 2Qurc [ [fric

‘ ‘ UNIVERSIDADE ) )
® FEDERAL DE GOIAS LABORATGRIO DE POLITICAS
PUBLICAS PARTICIPATIVAS e Comunicagio

23

MINISTERIO
DA CULTURA



52 Encontro: Relatdrio da Oficina de Definigdo de Classes e seus Relacionamentos — Parte Il

WEB ATUAL X WEB SEMANTICA

L)
I LJ

/.
I
|
g
S
5
2
Signature.
Encryption

OWL Ontology
o RDF | RDFModel&Syntax | \

PARTE Il

ONTOLOGIAS: FUNDAMENTOS,
CONSTRUCAO E METODOLOGIA

27/10/2016
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ONTOLOGIAS

O

-

DEFINICAO DE ONTOLOGIA

*“Uma ontologia é uma especificacdo formal explicita de uma
conceitualiza¢do compartilhada” (Hebeler et al. 2011)

O

DEFINICAO DE ONTOLOGIA

* “Uma ontologia é uma especificagdo formal explicita de uma conceitualizagéo
compartilhada”

* “Conceitualizagdo” refere-se a um modelo abstrato de
algum fenémeno que identifique conceitos relevantes desse
fenémeno

O

%
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DEFINICAO DE ONTOLOGIA

® “Uma ontologia é uma especificagdo formal explicita de uma conceitualizagdo
compartilhada”

* “Explicita’ significa que os tipos de conceitos usados e as
limitagdes do uso desses conceitos devem ser definidos de
forma explicita

J

DEFINICAO DE ONTOLOGIA

* “Uma ontologia é uma especificagdo formal explicita de uma conceitualizagdo
compartilhada”

* A palavra “formal” refere-se que a ontologia deve ser
0 passivel de ser processada por uma méquina

DEFINICAO DE ONTOLOGIA

* “Uma ontologia é uma especificagéo formal explicita de uma conceitualizagéo
compartilhada”

~

® Por fim “compartilhada” reflete a no¢do de que a ontologia
captura um conhecimento consensual, isto é, esse
conhecimento ndo deve ser restrito a alguns individuos, mas
/) aceito por um grupo de pessoas

m 2%urc 3P [Irc
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PARA QUE SERVE UMA ONTOLOGIA?

® Para compartilhar entendimento comum da estrutura de
informagdo entre pessoas ou agentes de software

® Para permitir a revtilizagéio do conhecimento de dominio
® Para tornar explicito o conhecimento sobre um dominio

® Para separar o conhecimento do dominio do conhecimento
operacional

) |

FUNDAMENTACAO DE ONTOLOGIAS

® Sdo constituidas de declaragdes (ou triplas), compostas por:

Sujeito = Predicado = Objeto

Propriedad

— A/
~

Declaracao

) |

COMPONENTES DE UMA ONTOLOGIA

*Classes
*® Abstragdes que representam o modelo para individuos

® Podem ser observadas hierarquicamente

® Exemplo: Aluno, Universidade, Professor, etc.

J

%
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COMPONENTES DE UMA ONTOLOGIA

® Hierarquia de Classes

b

Passaro

Mamifero

A R 2R

BemTeVi

[ Papagaio | Cachorro

Vaca

-

COMPONENTES DE UMA ONTOLOGIA

* Hierarquia de Classes

Funcionério

A 1N

o

Gerente | l Secretdria l I Telefonista I

-

Subclasses

COMPONENTES DE UMA ONTOLOGIA

* Hierarquia de Classes

O

-
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[0 © Desenvolvimento Institucional
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O © Festival
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0 © Agente Cultural
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COMPONENTES DE UMA ONTOLOGIA

* Propriedades de objeto
® Relagdes entre classes

® Descrevem relacionamentos entre classes

temGestor
Teatro Agente

&

COMPONENTES DE UMA ONTOLOGIA

* Propriedades de objeto

Escritor

| Publicidade

=2 psa

| Producao | Musica | Animacao
/> 7 7

COMPONENTES DE UMA ONTOLOGIA

*Propriedades de objeto

do_j
C
1
5

-“m

Municipio e i

gerido_por
48
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EXEMPLOS

*Classes:
® Teatro, Professor, Aluno, ...
* Relacionamento (propriedade de objeto):

*® temAluno, temProfessor, temGestor, ...

® Professor = temAluno = Aluno

o)

) |

METODOLOGIA 101

METODOLOGIA 101 PARA CRIACAO DE ONTOLOGIAS

1. Determinar o escopo da ontologia
® Qual dominio a ontologia ird cobrir?
® Para que a ontologia serd utilizada?

®* Que perguntas a ontologia deve responder?
* Questdes de competéncia

® Quem ird utilizar a ontologia?

) |
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METODOLOGIA 101 PARA CRIACAO DE ONTOLOGIAS

2. Considerar o reuso de ontologias
® J& existe uma ontologia que modela o mesmo dominio?

* No que uma ontologia existente difere da proposta a ser criada?

® Néo reinvente a roda!

e
)

)

METODOLOGIA 101 PARA CRIACAO DE ONTOLOGIAS

52

3. Enumerar termos importantes para a ontologia

® Quais os principais termos s@o necessdrios para modelar este
dominio?

* O que estes termos significam dentro deste dominio?

A

METODOLOGIA 101 PARA CRIACAO DE ONTOLOGIAS

4. Definir as classes e a hierarquia de classes

® Quais classes séo mais genéricas e quais sdo mais especificas?

®* Como essas classes se organizam hierarquicamente?

® Top-down, botton-up, combinagdo

J

)
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METODOLOGIA 101 PARA CRIACAO DE ONTOLOGIAS

5. Definir as propriedades das classes
® Quais classes possuem relacionamento?
® Que atributos sdo necessdrios para descrever uma classe?

® Propriedades de dado e propriedades de objeto (OWL)

e
)

) |

METODOLOGIA 101 PARA CRIACAO DE ONTOLOGIAS

6. Definir as restricdes e axiomas
® Alguma propriedade precisa de cardinalidade? Que tipo?
® Existem propriedades inversas?
® Existem propriedades equivalentes?

® Existem propriedades obrigatérias?

METODOLOGIA 101 PARA CRIACAO DE ONTOLOGIAS

7. Criar instancias

¢ Utilizar a ontologia para criar individuos que instanciam as classes e
utilizam as propriedades

® Validar a semantica da ontologia criada

® Ela responde as questdes de competéncia?

*® Algo precisa ser alterado?

® Insténcias baseadas em uma ontologia podem ser compartilhadas
entre sistemas, e sempre terdo a mesma compreensdo/significado

) |

(o)
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PARTE Il

RELACIONAMENTOS NA ONTOLOGIA

PARA GESTAO CULTURAL

27/10/2016

EXEMPLO NATURE

0%

RELACIONAMENTOS NA ONTOLOGIA NATURE

Exemplo 1

@ temPublicador | ~—2 .

0% |
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RELACIONAMENTOS NA ONTOLOGIA NATURE

temSumario .
> Sumatio

temResumo

Exemplo 2

TipoArtigo

EXEMPLO BBC

RELACIONAMENTOS NA ONTOLOGIA BBC

Exemplo 1

@ temCategoria .( Categoria
Web

2 |

— “‘UFG 5P  [Irc

UNIVERSIDADE

MINISTERIO FEDERAL DE GOIAS LABORATORIO DE POLITICAS E Faculdade de Informagao
DA CULTURA ‘ ‘ PUBLICAS PARTICIPATIVAS e Comunicagéo



52 Encontro: Relatdrio da Oficina de Definigdo de Classes e seus Relacionamentos — Parte Il

RELACIONAMENTOS NA ONTOLOGIA BBC

Exemplo 2

Documento
Web

ertenceAPlataforma

temProduto

temCategoria

Categoria
Documento

GESTAO CULTURAL

RELACIONAMENTOS NA GESTAO CULTURAL

Exemplo 1

possuiPublico

temProjeto
] ~Cnioe D
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RELACIONAMENTOS NA GESTAO CULTURAL

Exemplo 2

Espaco de temPublico Publico
Exposicoes “\_ Presencial
exibeExposicao

: Acdo

g @ realizaAcdo
Exposi¢ao > .
‘ j Educativa

REFERENCIAS

®Berners-Lee, T., Hendler, J., Lassila, O., et al. (2001). The
semantic web. Scientific american, 284(5):28-37.

®*Hebeler, J., Fisher, M., Blace, R., and Perez-Lopez, A. (2011).
Semantic Web Programming. John Wiley & Sons.

*Noy, N. F., McGuinness, D. L., et al. (2001). Ontology
development 101: A guide to creating your first ontology.

Agradecimentos aos professores Renato Bulcdo Neto e Marcel Ferrante pelos
materiais disponibilizados

) |

5. Apresentagao do Tainacan

Nessa etapa, foi feita a apresentacdo e demonstragao da interface do software de
construcao de ontologia — Tainacan Ontology. Essa apresentacdao mostrou aos participantes do
GT como o processo pode ser realizado de forma colaborativa, mesmo depois do projeto
finalizado, com eventuais atualizagGes que possam surgir no universo da Gestado Cultural com o
passar do tempo.

A demonstragdo contou com a criacdo de uma ontologia na ferramenta, para explicar
como o Tainacan Ontology funciona e seu diferencial como interface simples e dindamica, para
atender usudrios que possuam conhecimento de dominio, sem necessariamente precisar ser um
especialista em Web Semantica e estruturas ontoldgicas. Foram criadas classes, subclasses e
relacionamentos colocando a prova a eficiéncia e praticidade da ferramenta que estd

36
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totalmente em linguagem portuguesa, e foi projetada para atender as demandas especificas do
projeto do MinC de desenvolvimento de uma ontologia participativa.

Foi também demonstrado como funciona a légica de programacao da ferramenta, suas
caracteristicas de exportacdo em diversos formatos, exportacdo de grafo para visualizacdo da
rede da ontologia, sistema de permissdes de alteracdo por usuarios — onde ofs)
administrador(es) de uma ontologia tem total controle das alteracdes feitas — entre outros
aspectos referentes a ferramenta, presentes no escopo, que serd entregue ao final do projeto.

Colocando em outras palavras, o Tainacan Ontology foi feito para usuarios que queriam
aprender a trabalhar com ontologias mesmo sem tanto conhecimento sobre o assunto, é uma
ferramenta que permite a colaboracdo de forma simples e facil, tem uma interface intuitiva que
permite qualquer usudrio a criar uma ontologia.

Figura 3 - Apresentagdo do Tainacan.

6. Dinamica de Aprendizado em Relacionamento de Ontologias

Nesse momento da oficina, a ideia foi colocar os participantes em um jogo para criar os
relacionamentos em um quadro, onde as classes e subclasses foram disponibilizadas em
recortes retangulares de papel e as possibilidades de relacionamentos foram colocadas também

37
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em recortes de papel, mas em formato de uma seta para indicar a direcdo “de -> para”, onde os
proprios participantes escreveriam nas setas para definir qual seria o tipo da ligacdo que seria
realizada entre as classes.

O jogo foi uma maneira didatica de experimentar e se apropriar da acdo de produzir
relagdes entre classes. Foi explicado que ndo seria esperado que os relacionamentos fossem
definidos, esse exercicio foi criado para ensinar como fazer essa atividade.

O GT foi dividido em trés subgrupos para iniciar os trabalhos, houve certo receio em
comecgar as atividades, mas logo os subgrupos embarcaram no desafio, debatendo de forma
objetiva sobre quais as classes teriam maior conectividade, quais os relacionamentos mais
notaveis, tendo em vista leis, editais, normas e outros registros que pudessem auxiliar a deixar
visiveis os relacionamentos entre classes. E importante ressaltar que os relacionamentos foram
trabalhados apenas a primeiro nivel, no caso, apenas com as classes principais (Instrumentos,
Acdo, Publico, Agente e Espaco).

Figura 4 — Trabalhos de Dindmica de Aprendizado em Relacionamento de Ontologias.

38

m 2%urc 3P [Irc

MINISTERIO FEDERAL DE GOIAS LABORATORIO DE POLITICAS Faculdade de Informagao
DA CULTURA . ‘ PUBLICAS PARTICIPATIVAS e Comunicagdo



52 Encontro: Relatdrio da Oficina de Definigdo de Classes e seus Relacionamentos — Parte Il

Figura 5 — Trabalhos de Dindmica de Aprendizado em Relacionamento de Ontologias.

Apds os trabalhos, temos como resultados trés ontologias com as mesmas classes, mas
com relacionamentos feitos por subgrupos diferentes. Segue os grafos das ontologias.

AtingePiblico ﬁ £&0rientada
Agdo

> |

Pagalngresso

Y

AcontecsEm Orienta
Publico Instrumento
Realiza
Financia
> Espago Agente
\“‘

TrabalhaNo Produz

1
Financia
J—

Grafo 1 — Produgdo de grafo da ontologia da gestdo cultural (Subgrupo 3).

!
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Regulamenta
Usa [_‘f
Instrumento
Regulamenta
Viabiliza
Regulamenta
Realiza
A
Normaliza Y
. AcontecePara
Agente Agao
g SR
Fiscaliza AconteceE
Gere conteceEm
Utiliza
Y h 4
—> Publico > Espaco
A A Frequenta
Atrai

Grafo 2 — Produgdo de grafo da ontologia da gestdo cultural (Subgrupo 2).
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Grafo 3 — Produgdo de grafo da ontologia da gestdo cultural (Subgrupo 1).
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7. Plenaria Final: Resultados das Discussoes e Encaminhamentos

O grupo entende que com as apresentacgdes e com o desenvolvimento de um exercicio,
é possivel identificar melhor as conexdes entre as classes e identificar fragilidades de conceitos
e definicdes. Os integrantes elogiaram bastante a parte explicativa sobre ontologias e web
semantica, que, de certa forma, tornou o desenvolvimento do projeto mais compreensivel e
palpavel, pois alguns integrantes do GT, ndo compreendiam muito bem o uso de uma estrutura
de ontologia para organizacdo de dados e informacdes do universo da Gestao Cultural.

Foi argumentado por alguns participantes do GT que a classe instrumento gera alguma
confusdo, ou instabilidade conceitual entre o grupo, de modo que o termo e a definicdo do
termo ainda ndo esta clara o suficiente para permitir uma construcdo de relagGes. Foi discutida
também, a questdo de empenho no trabalho de defini¢do, tipificacdo, relacionamentos, entre
outras caracteristicas da ontologia nas préximas etapas da oficina.

Apds essa parte, foram abertos alguns minutos para que os participantes fizessem a
avaliacdo do GT, para verificacdo de pontos positivos e negativos do encontro, com objetivo de
proporcionar sempre a melhoria continua nos préximos encontros.

7.1. Encaminhamentos e combinados para o préximo encontro

No momento da plenaria final, foi alinhado com todos os integrantes que o trabalho
serd disponibilizado online, mas serdo definidos prazos de entrega das atividades para seguir o
cronograma do projeto, garantindo todas as entregas previstas. Para evitar a baixa colaboracdo
via web novamente, foi alinhada com o GT sobre a criagdao de um subgrupo do préprio GT, que
sera uma equipe de resposta mais rapida para desenvolvimento de demandas com dedicagao
prevista de 2 horas semanais. As primeiras demandas que o subgrupo deve acessar e trabalhar
sdo:

¢ Finalizagao dos conceitos das classes e subclasses;
o Desenvolvimento das relagGes das classes e subclasses da Ontologia

8. Avaliacao do V Encontro — GT Ontologias

Para garantir a qualidade e nivel de satisfacdo dos participantes, é garantido um
momento da reunido para que todos os componentes do GT possam preencher o formulario
avaliativo do encontro e contribuir com sugestdes, elogios, duvidas, reclamacgdes e qualquer
feedback para que possamos aplicar a melhoria continua em préximos encontros.

8.1. Avaliagdo do conteldo, material didatico e equipe

41

.

S “ UFG y rFIC

‘ ‘ UNIVERSIDADE - =
MINISTERIO ‘ FEDERAL DE GOIAS LABORATORIO DE POLITICAS Faculdade de Informagao
DA CULTURA PUBLICAS PARTICIPATIVAS e Comunicacdo
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Relatério da Oficina de Identificacdo, Escolha e Definicdo dos Termos para a Ontoloqia de
Gestao Cultural do MinC

Ruim
Ruim 0 0%
Regular
Regular 2 50%
Bom Bom 1 25%
Excelente Excelente 1 25%
0,0 0,5 1.0 1.5

Figura 6 — Resultados da questdo: Como vocé avalia o material preparatdrio da atividade.

Discussdo sobre a situagao de continuidade do GT (Manha 27/07)

Ruim
Ruim 0 0%
Regular Regular 0 0%
Bom Bom 3 75%
Excelente 1 25%
Excelente
0,0 0.5 1,0 1,5 2,0 25

Figura 7 — Resultados da questdo: Como vocé avalia as atividades da reunido.

Discussao e definigdo sobre as classes principais da ontologia de base Manha (28/07)

Ruim
Rum 0 0%
Regular Regular 0 0%
Bom Bom 3 75%
Excelente 1 25%

Excelente

0,0 05 1,0 15 20 25

Figura 8 — Resultados da questdo: Como vocé avalia as atividades da reunido.
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Discussao inicial em grupo dos macro-temas (Manha e Tarde 28/07)

Ruim
Ruim 0 0%
Regular Regular 0 0%
Bom Bom 3 75%
Excelente 1 25%
Excelente
0,0 05 1,0 15 2,0 25
Figura 9 — Resultados da questdo: Como vocé avalia as atividades da reunido.
Possuiam amplo conhecimento sobre o conteudo
Discordo totalmente 0 0%
Discordo parcialmente 0 0%
N&o discordo nem concordo 0 0%
Concordo parcialmente 2 50%
Concordo totalmente 2 50%
0,0 05 1,0 1,5

Figura 10 — Resultados da questdo: Como vocé avalia os facilitadores das atividades.

Tinham facilidade de comunicagio, didatica e bom relacionamento

Discordo totalmente 0 0%
Discordo parcialmente 0 0%

Nao discordo nem concordo 1 25%
Concordo parcialmente 1 25%

Concordo totalmente 2 50%

0,0 0,5 1,0 1,5

Figura 11 — Resultados da questdo: Como vocé avalia os facilitadores das atividades.
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Responde as perguntas de forma completa e clara

Discordo totalmente 0 0%
Discordo parcialmente 0 0%
Nao discordo nem concordo 0 0%
Concordo parcialmente 3 75%
Concordo totalmente 1 25%

0,0 0,5 1,0 1,5 2,0 2,5

Figura 12 — Resultados da questdo: Como vocé avalia os facilitadores das atividades.

Souberam aproveitar bem o tempo das atividades

Discordo totalmente 0 0%
Discordo parcialmente 0 0%
N&o discordo nem concordo 0 0%
Concordo parcialmente 3  75%
Concordo totalmente 1 25%

0,0 0,5 1,0 1,5 2,0 2,5

Figura 13 — Resultados da questdo: Como vocé avalia os facilitadores das atividades.

A duracao das atividades foi adequada

Discordo totalmente 0 0%
Discordo parcialmente 1 25%
N&o discordo nem concordo 0 0%
Concordo parcialmente 3 75%
Concordo totalmente 0 0%

0,0 0,5 1,0 1,5 2,0 2,5

Figura 14 — Resultados da questdo: Como vocé avalia os conteudos e o material diddtico utilizado nas atividades.
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A apresentacio dos conceitos e materiais foi clara e instrutiva

Discordo totalmente 0 0%
Discordo parcialmente 0 0%

Nao discordo nem concordo 0 0%
Concordo parcialmente 4 100%
Concordo totalmente 0 0%

0 1 2 3

Figura 15 — Resultados da questdo: Como vocé avalia os facilitadores das atividades.

Os equipamentos e recursos educacionais foram adequados para as oficinas

Discordo totalmente 0 0%
Discordo parcialmente 3  75%
Nao discordo nem concordo 0 0%
Concordo parcialmente 1 25%
Concordo totalmente 0 0%

0,0 0,5 1,0 1,5 2,0 2,5

Figura 16 — Resultados da questdo: Como vocé avalia os facilitadores das atividades.

O nivel das atividades foi adequado aos objetivos propostos

Discordo totalmente 0%
Discordo parcialmente 0%
N&o discordo nem concordo 0%

75%
25%

Concordo parcialmente

- W o o o

Concordo totalmente

0,0 0,5 1,0 1,5 2,0 2,5

Figura 17 — Resultados da questdo: Como vocé avalia os facilitadores das atividades.
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A metodologia e as ferramentas utilizadas foram adequadas ao contetido

Discordo totalmente 0 0%
Discordo parcialmente 0 0%

N&o discordo nem concordo 1 25%
Concordo parcialmente 2 50%
Concordo totalmente 1 25%

0,0 0,5 1,0 15

Figura 18 — Resultados da questdo: Como vocé avalia os facilitadores das atividades.

Foi possivel interpretar e se apropriar do contexto exposto no decorrer da oficina

Discordo totalmente 0 0%
Discordo parcialmente 0 0%
N&o discordo nem concordo 0 0%
Concordo parcialmente 3 75%
Concordo totalmente 1 25%

0,0 0,5 1,0 1,5 2,0 25

Figura 19 — Resultados da questdo: Como vocé avalia os facilitadores das atividades.

8.2. Auto avaliagao, resultados e nivel de satisfacdo

Como vocé avalia a SUA participacéo nas atividades?

2.0
Ruim: 1 0 0%
1.9 2 0 0%
10 3 1 25%
~ 4 2 50%

0.5
Excelente:5 1 25%

0.0

1 2 3 4 5

Figura 20 — Resultados da questdo: Como vocé avalia a sua participagdo nas atividades.
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A sua expectativa com relacéo as atividades foi atingida?

Nao
Nao 0 0%
Sim, mas com... Sim, mas com algumas consideraces 4  100%
Sim Sim 0 0%

Figura 21 — Resultados da questdo: Qual é seu nivel de satisfagdo com as atividades realizadas.

Vocé recomendaria estas atividades?

Nao
Nado 0 0%
Sim, mas com... Sim, mas com algumas consideracbes 2 50%
sim Sim 2 50%

Figura 22 — Resultados da questdo: Qual é seu nivel de satisfagdo com as atividades realizadas

Os resultados gerados s&o satisfatorios para a conducéo da Oficina da Ontologia MinC?

N&o

Ndo 0 0%
Sim, mas com... Sim, mas com algumas consideractes 3 75%
Sm 1 25%

Sim

Figura 23 — Resultados da questdo: Qual é seu nivel de satisfagdo com as atividades realizadas.

Os produtos/resultados obtidos a partir das oficinas atenderam as necessidades da Oficina da Ontologia MinC?

o Nao 0 0%
Sim, mas com... Sim, mas com algumas consideractes 2  50%
Sim 2 50%

Sim

Figura 24 — Resultados da questdo: Qual é seu nivel de satisfagdo com as atividades realizadas.
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Os produtos/resultados obtidos a partir da oficina serdo efetivamente aproveitados na sua pratica cotidiana?

o Nao 0 0%
Sim, mas com.. Sim, mas com algumas consideracdes 2 50%
Sim 2 50%

Sim|

Figura 25 — Resultados da questdo: Como vocé avalia as atividades da reunido.

8.3. Comentarios e opiniGes para acrescentar outra informacao

8.3.1. Descricdo das opinides abertas dos participantes

Foi possivel obter parte do resultado esperado e cumprir com a agenda proposta apesar dos
percalcos... Sinto falta de ter equipamentos e mesas de discussGes Mais apropriadas ao
desenvolvimento das atividades. Também material impresso. E cumprimento dos horarios
acordados de inicio de Reunido e atividades propostas. Agradeco a oportunidade em participar
deste grupo de trabalho dele ante na construcao de politicas de Cultura serias e de qualidade.

Considero muito importante que as referéncias que ja foram apresentadas pelos participantes
sejam aproveitadas e que sejam utilizadas efetivamente na preparacdo das oficinas, para evitar
dificuldades nas conceituagGes propostas. Além disso, é muito importante que a equipe do projeto
faca uma pesquisa de conceitos da drea cultural para apoiar a tomada de decisdes. As obras de
Teixeira Coelho e do SESC de SP sdo alguns exemplos de referéncias fundamentais, bem como os
conceitos da UNESCO para a area cultural e aqueles ja adotados pelo MINC e suas vinculadas. O
trabalho que estd sendo realizado pela SEC de SP e é sempre citado nas reunides também deve
ser levado em conta.

Foi realizada com Sucesso a Reunido apesar dos percalgos de ser retirarado um dos coordenadores
do GT... O g desestabilizou o andamento da Reunido... Apesar disso e do profissionalismo de
todos... Conseguimos superar parte do dano e fechamos a agenda. Gostaria de acrescentar g sem
Reunido mensal fica impossivel continuar os trabalhos do GT com qualidade... Por Internet
funciona parcialmente pra Ndo dizer precariamente... Precisamos estar concentrados s6 na
atividade do GT pra sermos proativos... Em minha cidade Ndo tenho como fazer devido a
sobrecarga de trabalho diario... Um grande abrago e obrigada, pois em cada Reunido eu aprendo
e cresco em conhecimento e solidariedade... valeu equipe GT glossario Cultural... Acredito q e
desta forma g teremos um Brasil melhor e Mais justo valorizando a Nossa verdadeira Cultura que
0 Mundo admira e reconhece como um verdadeiro valor da humanidade... Abracgos a todos

Tabela 1 — Resumo das opini6es discorridas sobre a avaliagdo da oficina.
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8.3.2. Nuvem de Palavras

mequ Dlmmaade

s

carateCulturs;

P E pe\’ mf?l‘o
vam.n S .w-w trucs
participa’ POSS've, 3 Sucesso D
eve

Rey
I'l Unigag e

Mpr, esso usto ) 1mp0rta£‘“t i

A Umg _ rEPifi;i‘

gr. adego Gt - Erarmrio
Equipe Mes3s m e ., m.—.s*!enmm,o
r Conta COMNM Ay, M esas Dicingg

COe._'ho rabaihd ora'ﬂos q Cressd nt Fics
piario H cndo aqa
- Efetivamen'® eseaay Appamen

nrResultado Inicio q ip "eiqurSa pe

R politicas n ra W Culm—
Teixel "“rm =
-m,., l'd . -'m,
adores ade
Csradq WS::” ““'””c o «r sizady
°r dados A
pethar Gy nto

soadieth

DISCUSS ] M" "' Fazer 5

Ab raqo

aneaiagdes

ijcmas

".3rn<:ma|.,r B, Os Mataf'l ’

Figura 26 - Resumo de palavras-chave sobre a avaliagdo da oficina.

Para tornar mais facil a visualizagdo geral de todos os comentarios, foi elaborada uma
nuvem de palavras na ferramenta Tagul'. O texto base para essa imagem que foi utilizado, foram
os comentdrios que foram abertos no questionario de Avaliagdo da Oficina de Definicao de
Classes e Relacionamentos da Ontologia do MinC. A base da nuvem é a contagem de palavras
das palavras, onde o maior nimero de repeti¢cdo de palavras remete no tamanho da fonte da
imagem, e as palavras de menor repeticdo, por inducdo, tem a fonte menor.

Consideragdes Finais

Com o passar dos encontros, os relatérios sdao importantes para relembrar o que foi
realizado com o maximo de detalhes, servindo com a meméria registrada dos acontecimentos
do projeto. Nesse documento foram registradas as atividades e acontecimentos que foram
desenvolvidos na oficina de definicdo de classes e seus relacionamentos para a ontologia de
gestao cultural proposta pelo Minc. Conseguimos dar um passo bem largo, no que diz respeito
a questdo de esclarecimentos sobre os frutos do projeto, com a explicagdo mais bem detalhada
sobre relacionamentos e Web Semantica.

Foi contemplado no GT, novamente, discussbes de alto nivel sobre quais sdo os
melhores termos para serem classes da ontologia de gestdo cultural, predefinicdes sobre ligacdo
de classes e a participacdo no momento das apresentagdes, o que retrata o interesse do GT em

1 Tagul é um gerador de nuvem de palavras online que permite criar uma arte das palavras de um determinado texto.
O servigo é online e completamente gratuito para uso pessoal.
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adquirir o conhecimento para desenvolver o projeto. E essencial fazer ressalvas de que os grupos
ndo entraram em um consenso absoluto, mas que os trabalhos realizados estdo bastante
alinhados para definir as classes da ontologia de base para a gestao cultural. Com o novo método
de trabalho online e o compromisso dos participantes, é esperado que no préximo encontro
maior volume de informag¢des definidas para serem implementadas em uma estrutura de
ontologia na ferramenta Tainacan.
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